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1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение о стимулировании публикационной активности в 

научных изданиях (далее – Положение) разработано в соответствии с Уставом 

Некоммерческого акционерного общества «Казахского национального медицинского 

университета имени С.Д. Асфендиярова» (далее – Университет) в целях 

стимулирования публикационной активности профессорско-преподавательского 

состава (далее – ППС) и сотрудников Университета; 

1.2. Практическая реализация настоящего Положения позволит ППС и сотрудникам 

Университета интегрироваться в мировое научное пространство, а также создать 

благоприятные условия для публикационной активности в высокорейтинговых 

международных научных изданиях с высокой репутацией и повысить рейтинговые 

показатели Университета; 

1.3. В настоящем Положении предусматриваются стимулирующие выплаты по 

результатам публикационной активности в международных рейтинговых изданиях, 

индексируемых в базе данных Scopus (Скопус) в соответствии с порядком, условиями 

и требованиями, установленными в Положении; 

1.4. При проведении процедуры отбора на предоставление стимулирующих выплат 

для авторов/авторских коллективов научных публикаций соблюдаются 

международные стандарты ISO 37001, политика противодействия коррупции, 

антикоррупционные стандарты Университета и иные требования внутренних 

нормативных документов Университета по противодействию коррупции; 

1.5. Настоящее Положение, а также изменения и дополнения в Положение 

утверждаются решением Правления Университета; 

1.6. Ответственным за практическую реализацию настоящего Положения является 

Департамент науки, деятельность которого координируется курирующим 

проректором Университета. 

 

2. Нормативные ссылки 

2.1. Настоящее Положение разработано на основании следующих нормативных 

правовых актов и нормативных документов: 

1) Конституция Республики Казахстан от 30 августа 1995 года;  

2) Кодекс Республики Казахстан «О здоровье народа и системе здравоохранения» 

от 7 июля 2020 года №360-VI; 

3) Гражданский кодекс Республики Казахстан (Общая часть) от 27 декабря 1994 

года №268-XIII.; 

4) Гражданский кодекс Республики Казахстан (Особенная часть) от 1 июля 1999 

года №409-I; 

5) Закон Республики Казахстан «О науке» от 18 февраля 2011 года №407-IV; 

6) Закон Республики Казахстан «Об образовании» от 27 июля 2007 года №319-III; 

7) Закон Республики Казахстан «Об авторском праве и смежных правах» от 10 

июня 1996 года №6-I; 
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8) Закон Республики Казахстан «Патентный закон Республики Казахстан» от 16 

июля 1999 года №427-I; 

9) Закон Республики Казахстан «О коммерциализации результатов научной и (или) 

научно-технической деятельности» от 31 октября 2015 года №381-V; 

10) Международный стандарт ISO 9001:2015, утвержденными документами 

системы менеджмента качества (политикой и целями Университета в области 

качества, руководством по качеству, документированными процедурами качества и 

др.);  

11) Международный стандарт ISO 37001:2016, политикой противодействия 

коррупции, антикоррупционным стандартом Университета и требованиями других 

внутренних нормативных документов Университета по противодействию коррупции. 

 

3. Термины, определения и сокращения 

3.1. В настоящем Положении использованы следующие термины, определения и 

сокращения: 

1) Квартиль – категория научных журналов, определяемая библиометрическими 

показателями, отражающими уровень цитируемости, то есть востребованности 

журнала научным сообществом. В результате ранжирования каждый журнал 

попадает в один из четырёх квартилей: от Q1 (самого высокого) до Q4 (самого 

низкого), наиболее авторитетные журналы принадлежат, как правило, к первым двум 

квартилям – Q1 и Q2; 

2) Процентиль (по CiteScore) – показатель, отражающий позицию журнала в 

рейтинге журналов аналогичной научной области, что обеспечивает возможность 

корректного сравнения журналов разных научных областей. Для каждой предметной 

категорий журналов Scopus по классификации AJSC (All Science Journal 

Classification), относящиеся к ней журналы упорядочиваются по убыванию 

показателя Cite Score. В соответствие с Таблицей №1, каждая категория (квартиль) 

охватывает определенный диапазон процентилей.  

 

Таблица №1 

 

Q1 (I квартиль) 75-99 процентили 

Q2 (II квартиль) 50-74 процентили 

Q3 (III квартиль) 25-49 процентили 

Q4 (IV квартиль) 0-24 процентили 

 

3) Научная публикация – текст, опубликованный в научном издании с 

соблюдением академических стандартов построения и оформления текста; 

4) Публикация – это изданное произведение, включают тексты, опубликованные 

издательствами в печатном виде или на электронных носителях, имеющие номер 

DOI, редактора и установленный тираж; 
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5) ППС и сотрудники – профессорско-преподавательский состав и сотрудники 

Университета, являющиеся штатными работниками и выполняющими трудовую 

функцию на условиях не менее 0,5 ставки по основному месту работы в 

Университете; 

6) Хищнический журнал – издание, которое использует агрессивные и неэтичные 

методы для привлечения авторов, предоставляя минимальное или вовсе 

отсутствующее рецензирование, публикуя статьи за значительные публикационные 

сборы без должного обоснования, а также вводя в заблуждение относительно своих 

метрик и индексации в авторитетных базах данных, что в конечном итоге приводит к 

снижению научного качества и подрыву доверия к опубликованным работам; 

7) Scopus (Скопус) – крупнейшая база данных, содержащая аннотации и 

информацию о цитируемости рецензируемой научной литературы со встроенными 

инструментами отслеживания, анализа и визуализации данных; 

8) SCImago Journal Rank (SJR) – индикатор влияния научных журналов, который 

рассчитывается на основе числа цитирований статей данного журнала, а также 

значимости журналов цитирующих публикаций; 

 

4. Порядок и условия стимулирования публикационной активности 

4.1. Стимулирование публикационной активности ППС и сотрудников Университета 

осуществляется за счет внебюджетных средств; 

4.2. Стимулирующие выплаты предусматриваются ППС и сотрудникам 

Университета, являющимися штатными работниками и выполняющими трудовую 

функцию на условиях не менее 0,5 ставки по основному месту работы в 

Университете; 

4.3. Отбор научных публикаций проводится на постоянной основе в пределах 

каждого календарного полугодия; 

4.4. В начале каждого календарного полугодия на официальном сайте Университета 

(https://kaznmu.edu.kz) объявляется прием отчетов о научных публикациях и 

размещается информация о порядке их предоставления, а также о сроках проведения 

процедуры отбора в соответствии с настоящим Положением; 

4.5. Своевременная подготовка и отправка отчетов о научных публикациях 

осуществляется школами/факультетами/структурными подразделениями 

Университета, которые в установленном порядке взаимодействуют с Департаментом 

науки; 

4.6. Департамент науки обеспечивает сбор отчетов школ/факультетов/структурных 

подразделений и по результатам их обработки направляет в Департамент экономики 

и планирования заявку на создание финансового резерва в Плане развития 

Университета с указанием предполагаемого количества стимулирующих выплат, их 

размеров в соответствии с градацией, установленной в Таблице №1. 

 

5. Порядок отбора научных публикаций 

5.1. ППС и сотрудники Университета предоставляют в Департамент науки список 

https://kaznmu.edu.kz/
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научных публикаций в электронном и сканированном формате за подписью Декана 

школы/факультета или руководителя структурного подразделения согласно форме 

установленной в Приложение 1 настоящего Положения; 

5.2. Департамент науки проводит проверку научных публикаций на соответствие 

условиям и требованиям, установленных настоящим Положением; 

5.3. Перечень требований к научной публикации для прохождения отбора на 

предоставление стимулирующей выплаты: 

1) Впервые проходит процедуру отбора на предоставление стимулирующей 

выплаты; 

2) Относится к любой области научных исследований и тематической 

направленности, в том числе междисциплинарной; 

3) Опубликована в международном рейтинговом издании, индексируемом в базе 

данных Scopus (Скопус) и на момент проведения отбора имеет дату публикации в 

пределах не ранее предыдущего календарного года; 

4) Издана в регулярном номере/выпуске журнала и/или специальном выпуске 

(Special Issue); 

5) Является полноценной исследовательской статьей (research articles) и обзором 

(review) открытого или закрытого доступа; 

6) В аффилиации указано одно из универсальных названий Университета: 

«Казахский национальный медицинский университет имени С. Д. Асфендиярова», 

«Asfendiyarov Kazakh National Medical University», «S.D. Asfendiyarov Kazakh National 

Medical University», «Kazakh National Medical University»; 

5.4. К процедуре отбора не допускаются следующие научные публикации: 

1) Финансируемые в рамках грантового или программно-целевого финансирования 

за счет бюджетов Министерства образования РК, Министерства здравоохранения РК 

или иных государственных организаций; 

2) Опубликованные в журналах, демонстрирующих один или несколько признаков 

хищнических изданий; 

3) Материалы и тезисы конференций, статьи-аннотации к опубликованным 

монографиям и книгам, письма редактору и короткие абстракты статей. 

5.5. По результатам проведенной проверки, Департамент науки формирует список 

авторов/авторских коллективов научных публикаций, соответствующих условиям и 

требованиям настоящего Положения, и вносит их документы на рассмотрение и 

утверждение Научного совета Университета; 

5.6. На основании решения Научного совета Университета, принятого на основе 

подтверждающих документов, Департамент науки совместно с Департаментом 

экономики и планирования и Департаментом развития человеческих ресурсов 

составляет окончательный список авторов/авторских коллективов научных 

публикаций, которым предоставляются стимулирующие выплаты, и обеспечивает 

подготовку проекта соответствующего приказа Председателя Правления – Ректора 

Университета или лица, исполняющего его обязанности; 

5.7. Списки авторов/авторских коллективов научных публикаций и их 
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подтверждающие документы хранятся в Департаменте науки в течение срока, 

установленного внутренними нормативными документами Университета. 

 

6. Размеры, порядок расчета и зачисления стимулирующих выплат 

6.1. Размеры стимулирующих выплат зависят от градации по восьми диапазонам 

процентилей научного издания в базе данных Scopus (Скопус);  

6.2. Расчет выплат осуществляется в соответствии с Таблицей №1 для следующих 

категорий (квартилей) журналов по процентилям: 75-99 процентили – 1 категория 

(квартиль Q1), 50-74 процентили – 2 категория (квартиль Q2), 25-49 процентили – 3 

категория (квартиль); 

6.3. Максимальная сумма стимулирующей выплаты, предоставляемой одному 

автору должна составлять: 

1) не более 2 500 000 (двух миллионов пятисот тысяч) тенге в пределах одного 

календарного полугодия; 

2) не более 5 000 000 (пяти миллионов) тенге в пределах одного календарного года. 

6.4. Департамент бухгалтерского учета и отчетности зачисляет стимулирующие 

выплаты на расчетный счет авторов научных публикаций на основании приказа 

Председателя Правления – Ректора Университета или лица, исполняющего его 

обязанности; 

 

Таблица №2 

 

Процентиль научного издания в базе 

данных Scopus (Скопус) 

Размеры стимулирующих выплат 

(тенге) 

90-99 1 000 000 (один миллион) 

80-89 900 000 (девятьсот тысяч) 

70-79 800 000 (восемьсот тысяч) 

60-69 700 000 (семьсот тысяч) 

50-59 600 000 (шестьсот тысяч) 

40-49 500 000 (пятьсот тысяч) 

30-39 400 000 (четыреста тысяч) 

25-29 300 000 (триста тысяч) 

 

7. Заключительные положения 

7.1. Контроль за исполнением настоящего Положения возлагается на проректора 

курирующего научную деятельность Университета. 

7.2. Настоящее Положение вступает в силу со дня его утверждения и действует до 

момента принятия Положения в новой редакции. 

7.3. Руководитель Департамента науки доводит до сведения ППС и сотрудников 

Университета о действующих нормах настоящего Положения, а также обеспечивает 

своевременную актуализацию Положения. 
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Приложение 1 

 

Форма для заполнения выходных данных научных публикаций, изданных в международных рейтинговых изданиях,  

индексируемых в базе данных Scopus 

№ Title / 

Название 

статьи 

Authors / 

ФИО 

Авторов 

Year of 

publication on 

Scopus /  

Год 

публикации 

в базе Scopus 

Affiliation / 

Аффилиация 

Scopus Source 

title / 

Название 

журнала в 

базе Scopus 

Scopus 

journal 

percentile / 

Процентиль 

журнала по 

базе Scopus 

Scopus link / 

Ссылка на 

статью в базе 

Scopus 

Funding /  

Наличие 

грантового 

финанси-

рования 

статьи 

(указать 

номер и 

источник 

гранта)  

Contacts / 

Способ 

связи 

          

          

          

          

          

          

 

 

Декан / Руководитель    __________________  Ф.И.О. 

подпись 
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